PROCES-VERBAL

DU SYNDICAT MIXTE DU PAYS LOIRE TOURAINE
DU 14 novembre 2023

Séance du 14 novembre de I’an deux mille vingt-trois,

Le Comité syndical du Pays Loire Touraine légalement convoqué s’est réuni, dans le lieu habituel de ses
séances, a la salle polyvalente de la commune de Pocé-sur-Cisse, sous la présidence de Monsieur Claude
COURGEAU, Président, a 18 heures 30.

Date de la convocation : 08 novembre 2023
Délégués en exercice : 80

Délégués présents : 49

Votants : 49

Présents : AGUITON Yves ; AUGEREAU Gilles ; AVENET Céline ; AVENET Chantal ; BECHON Anne ; BERNARD
Jean-Francois ; BESNARD Joél; BAYON DE NOYER Anne; BRAULT Jacques; CANTEIRO Thierry; CARATY
Michel ; CHANTELOUP Lionel ; CHISSON Lionel ; COURGEAU Claude ; d’ASTROG Louis ; DESVAUX Michel;
-DOUADY Philippe ; FAUQUET Christine ; FRANCINEAU Jean-Jacques ; GASNIER Michéle ; GERARD Martine ;
GONZALEZ-BOURGES Chantal ; GOURON Claude ; GRISON-CONSTANTIN Elodie ; KAHIA Kamel ; LELANDAIS
Laure ; LE PRINCE Florence; LEPRINCE Marc; LI-WOUNG-KI Alban; LUNVEN Philippe; MARQUENET-
JOUZEAU Anne ; MARTIN Cyrille ; MARTINOT Eric ; MICHEL Hervé ; PATIN Karine ; PELTIER Katia ; PERCEREAU
Pierrette ; PERDREAU Christian ; PINET Yves; PONTILLON Philippe ; POTTIER Patrice ; POUGETOUX Eric;
RENAUDEAU Jean-Marie ; ROBINET Martine ; SALGE Franck ; SCHNEL Alain; SENECHAUD Lucien; SERER
Gérard ; VERGEON Danielle.

Secrétaire de séance : M. Michel DESVAUX

1/ Présentation du Contrat d’Objectif Territorial Energies Renouvelables avec I'arrivée de la chargée de
mission Céline PIERROT|

Les Pays Loire Nature et Loire Touraine ont fait le choix de recruter en interne une chargée de mission pour
I’animation du COT ENR 2.0 2021-2024. Pour rappel, le précédent COT ENR était animé par I’Agence Locale
de I'Energie d’Indre-et-Loire (ALEC37), association dissoute en début d’année 2022. Céline PIERROT a pris son
poste au début du mois d’octobre 2023 et a déja rencontré plusieurs collectivités et entreprises privées pour
relancer le dispositif, a I'arrét pendant un an. Le Président a rappelé que le versement du solde de la
subvention ADEME pour le COT ENR2 dépendrait de I’atteinte des objectifs fixés dans la convention (a minima
10 installations dont 3 hors bois énergie et 8 244 MWh d’énergies renouvelables produites). Le contrat de
Céline est pour le moment d’une durée d’un an, financé a 100% pour la subvention ADEME du COT ENR (2
acomptes versés au PLT).

Céline a présenté le dispositif du COT ENR (type de projets ENR thermiques éligibles, subventions
mobilisables, bénéficiaires éligibles...). Le diaporama est joint en annexe.



Tout porteur de projet potentiel est invité a contacter Céline et pourra bénéficier d’'un accompagnement
personnalisé pour mettre en place son projet ou étudier les possibilités de production d’ENR thermique.

Question : A la question formulée par un membre du Comité syndical « Est-ce que toutes les énergies
renouvelables subventionnées par le COT ENR s’inscrivent dans le cadre de la loi APER : loi relative &
I’Accélération de la Production d’Energies Renouvelables ? », la réponse, aprés vérification, est la suivante :

Les zones d’accélération de la loi APER peuvent concerner toutes les énergies renouvelables définies
par le code de I'énergie, a savoir :

e L'énergie éolienne,

e L’énergie solaire thermique ou photovoltaique,

e L'énergie géothermique,

e L'énergie ambiante,

e L'énergie marémotrice, houlomotrice ou osmotique et les autres énergies marines,
e L'énergie hydroélectrique,

e La biomasse,

e Lesgazde décharge,

e Lesgaz des stations d'épuration d'eaux usées et le biogaz.

Les énergies thermiques subventionnées par le COT ENR rentrent donc bien dans le périmétre de la
loi APER.

2/ Prise de décision sur les finances du Syndicat

Le Pays Loire Touraine connait depuis plusieurs années une situation financiere fragilisée notamment par des
subventions sur les postes en baisse, des charges salariales en augmentation et une diminution de I'excédent
reporté. Dans ce contexte, le Bureau et I'équipe du Pays travaillent depuis le mois de juillet 2023 en
partenariat avec le Centre des finances publiques sur des analyses financieres rétrospectives et prospectives
afin d’améliorer les finances de la structure.

L’analyse des finances depuis 2018 montre :

- des dépenses de fonctionnement qui ne sont plus couvertes par les recettes de fonctionnement
depuis 2021 (GRAPHE 1) et un équilibre budgétaire qui est obtenu grace au report de I'excédent de
fonctionnement.

- une augmentation des charges salariales (GRAPHE 2)

- une diminution des dotations et participations (GRAPHE 3)

- une diminution de I'excédent reporté (GRAPHE 4)

En 2023, le Pays a méme connu une rupture de trésorerie en avril, avant le versement des subventions des
partenaires (GRAPHE 5)

A partir des analyses et des réflexions menées en Bureau de Pays, le Syndicat a fait une proposition
budgétaire pour I'année 2024. La proposition a été présentée en réunion de Bureau, juste avant la séance.
Une note de synthése vous avait été transmise avec la convocation pour expliciter la situation et nos
arguments.

Les membres du Bureau de Pays ont validé la proposition budgétaire 2024 prévoyant une suppression du
poste de secrétariat administratif a mi-temps a compter du 08/02/2024 (date de fin du CDD), une légére
diminution des charges générales et une augmentation de la cotisation par habitant a 1.60 € (montant fixé a
1.09 € depuis 2005).



Délibération n°6 :
Le Président du Pays aprés présentation de la situation financiére et de la proposition budgétaire pour 2024,
demande aux membres du Comité Syndical :
- d’approuver la proposition budgétaire 2024
- d’augmenter la cotisation annuelle par habitant a 1.60 €
- de procéder au versement de la cotisation en 2 temps : un premier versement en janvier 2024 avec
un taux d’avance fixé a 40 %, le solde apres le vote du budget.

>> Les membres du comité syndical ont validé a 48 voix pour et 1 abstention la proposition budgétaire 2024
et autorisent le Président a signer toutes les pieces et actes s’y rapportant.

3/ Délibérations administratives

Délibération n°1 : Modification des membres du Bureau

La composition du Bureau a été fixée par délibération en date du 15/09/2020.

Afin de mettre a jour la composition du Bureau suite a des changements d’élus, il sera demandé aux membres
du Comité Syndical d’approuver la nouvelle composition du Bureau pour les 16 membres élus.

>> Les membres du comité syndical ont validé a I'unanimité la nouvelle composition des membres du Bureau.

Délibération n°2 : Participation du Syndicat Mixte du Pays Loire Touraine a la consultation organisée par
le Centre de Gestion pour la passation du contrat couvrant les risques financiers encourus par les
collectivités en vertu de leurs obligations a I’égard de leur personnel.

Le conseil d’administration du Centre de Gestion d’Indre-et-Loire a décidé de relancer une consultation en
vue de souscrire pour le compte des collectivités et établissements du département un « contrat groupe
d’assurance statutaire » garantissant les frais laissés a la charge des employeurs publics locaux, en vertu de
I'application des textes régissant leurs obligations a I’égard de leur personnel en cas de décés, d’invalidité,
d’incapacité et d’accidents ou de maladies imputables ou non au service.

Le Président demande aux membres du Comité Syndical d’approuver que le Syndicat Mixte du Pays Loire
Touraine :
- charge le Centre de Gestion d’Indre-et-Loire d’organiser, pour son compte, une consultation en vue de
souscrire un contrat groupe ouvert a adhésion facultative a compter du 1ler janvier 2025 auprés d’une
entreprise d’assurance agréé et se réserve la faculté d'y adhérer sans devoir en aucune maniere justifier sa
décision.
- précise que les contrats devront garantir tout ou partie des risques suivants :
* Personnel affilié a la C.N.R.A.C.L. : décés, accidents ou maladies imputables au service, maladie
ordinaire, longue maladie/longue durée, maternité/paternité/adoption.
» Personnel affilié a I'l.R.C.A.N.T.E.C. (agents titulaires ou stagiaires et agents contractuels) : accident du
travail, maladie ordinaire, grave maladie, maternité/paternité/adoption.
Ces contrats devront également avoir les caractéristiques suivantes :
* Durée du contrat : quatre ans, a effet au ler janvier 2025.
* Régime du contrat : capitalisation.
- s’engage a fournir au Centre de Gestion les éléments nécessaires a la détermination de la cotisation
d’assurance.

Le comité syndical prend acte que les prestations, garanties et taux de cotisation lui seront soumis
préalablement afin qu’il puisse prendre ou non la décision d’adhérer au contrat-groupe d’assurance souscrit
par le Centre de Gestion a compter du ler janvier 2025.



>> Les membres du comité syndical ont validé a I'unanimité la participation du Syndicat Mixte du Pays Loire
Touraine a la consultation organisée par le Centre de Gestion pour la passation du contrat groupe d’assurance
statutaire.

Délibération n°3 : Désignation du délégué élu au CNAS

Conformément a I'organisation paritaire constitutive du Comité National d'Action Sociale (CNAS), chaque
structure adhérente au CNAS désigne 2 délégués : 1 délégué des élus et 1 délégué des agents. Mme LEPRINCE,
membre du Bureau de Pays se propose comme délégué élu en remplacement de M. PRIEUR et Patricia
BEAUPIED est maintenu comme délégué agent (correspondante actuelle de la collectivité).

>> Les membres du Comité Syndical ont validé a I'unanimité cette désignation et autorisent le Président a
signer les documents se rapportant a cette décision.

Délibération n°4 : Décision modificative n°202301 pour le remboursement des frais salariaux pour le COT
ENR 2

Dans le cadre de I'avenant a la convention du COTENR2, il est défini que le Pays Loire Touraine s’engage a
reverser au Pays Loire Nature la subvention annuelle de 'ADEME d’un montant de 41 000.00 €. Le
remboursement au Pays Loire Nature s’effectuera tous les 6 mois. Ce montant avait été intégré au budget
dans le Chapitre 011 : compte 611 « Prestations de service », il convient de le déplacer au compte « Autres
participations » au compte 6568.

>> Les membres du Comité Syndical ont approuvé a I'unanimité le transfert de fonds présenté en séance et
autorisent le Président a signer les documents se rapportant a cette décision.

Délibération n° 5 : Validation des dotations aux amortissements, suite aux achats faits dans ’lannée 2023
et de la M57, au prorata temporis.

Suite aux achats de I'année 2023 et du prorata temporis, le chapitre 042 est en dépassement de crédits
budgétaires pour la somme de 1192.34€. Afin d’équilibrer le budget, des écritures comptables sont
nécessaires.

>> Les membres du Comité Syndical ont validé a I'unanimité le montant des dotations aux amortissements.

Délibération n°7 : Avenant n° 7 a I'acte constitutif de création de la régie de recettes Pays d’art et
d’histoire du Pays Loire Touraine

Dans le cadre de la mise en ceuvre du label Pays d’art et d’histoire, le Pays Loire Touraine a créé en 2010 une
régie de recettes pour l'encaissement de prestations de services (visites, animations, interventions
pédagogiques, offre groupes...) et la vente de produits (publications, DVD films anciens...). En 2023, suite a
un contrble du Centre des finances publiques sur la régie du Pays d’art et d’histoire, la Trésorerie publique
demande de supprimer le caractére « régie mixte » c’est-a-dire de supprimer la régie d’avance instaurée en
2021 (avenant n°6 a l'acte constitutif de création de régie). Il convient donc de faire évoluer la régie en
modifiant I'acte constitutif. Il est proposé que cet acte modificatif prenne effet au 15 novembre 2023.

>>Les membres du Comité syndical ont approuvé a I'unanimité la modification de la régie, selon les modalités
ci-dessus et autorisent le Président a signer I’acte modificatif et toutes les pieces s’y rapportant.

Délibération n°8 : Modification des tarifs dans le cadre de la régie du Pays d’art et d’histoire
Il a été proposé aux membres du Comité syndical de mettre a jour les tarifs du Pays d’art et d’histoire
comme suit :

TARIFICATION INDIVIDUELS Depuis 2021 Proposition 2024
Actions lors d’événements nationaux (RDVJ, JEP, JNA...) et GRATUITE GRATUITE
événements locaux des partenaires. (ticket vert) (ticket vert)
Expositions, projections de films.

La gratuité s’applique aussi pour toutes les animations (sauf atelier enfants) pour les moins de 18 ans, les
étudiants, les demandeurs d’emploi et les personnes en situation de handicap.




Visites « éclairs » (30 min a 1h) 4 € (ticket bleu) 5 € (ticket bleu)
Visites essentielles (1h-1h15)

Visites familles (adultes payants uniqguement)

Atelier Vacances 6-12ans

Conférences

Visites commentées nocturnes (1h30-2h 8 € (ticket jaune) ' € (tet jaune)

8 € (ticket jaune)

Stage d’initition Adulte (exemple stage a la chaux)
Les montants des participations sont déduits de la prestation a
la charge du Pays (facture).

TARIFICATION SCOLAIRES Depuis 2021 Proposition 2024
Tarif forfaitaire pour une classe d’une école du Pays Loire Touraine dans la limite de 30 enfants, contre
remise d’'une facture

Visite pédagogique 30 € 40 €

Atelier pédagogique 40 € 60 €

Soit pour une intervention compléte (visite + atelier) 70 € 100 €
TARIFICATION GROUPES puis 2021 Proposition 2024
Tarif forfaitaire pour un groupe de 35 personnes maximum, contre remise d’une facture)

Offre groupe classique (visite ou conférence en frangais, du | 130 € 145 €

lundi au samedi en journée)

Intervention compléte (visite + atelier) pour des établissements | 130 € 145 €

scolaires hors Pays

Offre groupe majorée (visite ou conférence en langue | 165 € 180 €

étrangére, les dimanches et jours fériés, en nocturne aprés 22h)

La vente des ouvrages et des DVD reste inchangée.

>> Les membres du Comité Syndical ont approuvé a I'unanimité la mise a jour de la politique tarifaire de la
régie du Pays d’art et d’histoire.

Délibération n° 9 : Remboursement des frais de missions des agents du Pays Loire Touraine
Suite a I'évolution des modalités de prise en charge (arrété ministériel du 20 septembre 2023) il est
proposé aux membres du Comité syndical de mettre a jour la délibération 2022_004 du Comité syndical du

25/01/2022 et de procéder a compter du 22 septembre 2023 au taux de remboursement suivant :

e S’agissant des déplacements pour mission, tournée ou intérim, le taux maximal du remboursement des
frais d’hébergement, précédemment fixé a 70 € (taux de base), est porté a 90.00 €, suivant la zone
géographique :

- Taux de base (France métropolitaine) : 90 €

- Grandes villes (au moins 200 000 habitants, hors Paris) ainsi que les communes de la métropole du
Grand Paris (hors Paris) : 120 €

- Ville de Paris : 140 €

e Le taux maximal de remboursement des frais de repas est fixé a 20.00 € (17.50 € précédemment),
remboursement au réel sur présentation de justificatifs.

>> Les membres du Comité Syndical ont approuvé a I'unanimité la mise a jour de taux de remboursement
des frais de mission des agents du Pays.



4/Questions diverses

Leader : vendredi 10 novembre, le Pays a signé avec le Président de Région, la convention de mise en ceuvre
du programme européen Leader 2023-2027 avec les 4 autres territoires Leader du département.

PAH : Les animations du Pays d’art et d’histoire se poursuivent cet automne-hiver avec :
e 5 conférences thématiques:
- Le patrimoine de I'industrie a Chateau-Renault le 23 novembre
- Le chemin de fer a Saint-Martin-le-Beau le 14 décembre
- L’origine des noms de lieux des activités humaines a Pocé-sur-Cisse le 25 janvier
- L’art du vitrail en Pays d’art et d’histoire a Monnaie le 29 février
- Les parcs et jardins du Pays d’art et d’histoire a Montlouis-sur-Loire le 21 mars

e 3 ateliers enfants (2 pendant les Vacances de Noél a Amboise et Villedomer/ 1 aux
vacances de Février a Lussault-sur-Loire).

Par ailleurs, il est rappelé que la rubrique PUBLICATIONS du site Internet du Pays Loire Touraine regorge de
ressources téléchargeables (livrets, guides, jeux famille « Petits explorateurs », ...) sans compter également
les supports des autres missions du Pays Loire Touraine.

PROCHAIN COMITE SYNDICAL : Mardi 30 janvier 2024 a 18h
A la salle polyvalente de Pocé-sur-Cisse

Claude COURGEAU, Michel DESVAUX,

Le Président du Syndicat Mixte Le secyétaire de séance

du Pays Loire Touraine




